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Bell Flavors & Fragrances GmbH
Schimmelstraße 1, 04205 Leipzig, Deutschland

Tel.: +49.341.9451.2104
E-Mail: humanresources@bell-europe.com

Bitte beachten Sie die auf unserer Homepage einsehbare Datenschutzerklärung zum Umgang mit Ihrer Bewerbung.

Erfolg mitgestalten!
Wir sind ein inhabergeführtes, international erfolgreiches und stetig wachsendes Unternehmen (seit 1829 in 
Leipzig) im Bereich der Geschmack- und Duftstoffe, Pflanzenextrakte und Aromachemikalien. Innovative 
Produktkreationen für führende Hersteller der Lebensmittel- und Getränkeindustrie sowie der Haushalts-
pflege- und Kosmetikbranche zeichnen unsere Expertise aus.

Stellenausschreibung

 Unbefristeter Arbeitsvertrag
 30 Tage Urlaub
 Gleitzeit
 Monatlicher steuerfreier Sachbezug in Höhe von 

50 € in Form von Gutscheinen
 Die Wahlmöglichkeit zwischen JOB-Lunch, JOB-

Ticket oder JOB-Rad, mit bis zu 30 € Zuschuss 
pro Monat

 Corporate Benefits
 Betriebliche Altersvorsorge mit 20%-

Arbeitgeberzuschuss 
 Sonderurlaubstage
 Firmen- und Teamevents
 Überdachter und videoüberwachter 

Fahrradparkplatz
 Kostenloser PKW-Parkplatz
 Getränkeversorgung (Wasser)
 Bibliothek & Lesesaal sowie E-Book-Angebot
 Weiterbildungsmöglichkeiten sowie intensive 

Einarbeitung durch ein erfahrenes Team

 fachliche und disziplinarische Führung der Business Unit 
Fragrances mit den Bereichen Sales, Marketing und R&D

 Entwicklung, Umsetzung und Evaluation einer 
umfassenden Strategie zum weiteren Ausbau der 
zukünftigen Wettbewerbsfähigkeit

 Identifikation von Marktchancen, Verkaufspotentialen für 
eine nachhaltige Steigerung des Umsatzes

 Auf- und Ausbau von langfristigen Partnerschaften mit 
Kunden und weiteren wichtigen Akteuren

 Strategische Ausrichtung und stetige Weiterentwicklung 
der Mitarbeiter der genannten Business Unit 

 Optimierung bestehender und Einführung neuer 
Prozesse in den genannten Bereichen

Ihre Aufgaben:Ihre Vorteile:

 erfolgreich absolviertes Studium mit 
betriebswirtschaftlichem oder chemischem Hintergrund

 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Flavours und 
Fragrances oder in einer ähnlichen Funktion

 sehr gute sensorische Fähigkeiten
 Führungserfahrung und Erfahrung in der Koordination 

zeitkritischer Projekte in einem internationalen Umfeld
 Strukturierte und kundenorientierte Arbeitsweise, sowie 

analytische Fähigkeiten
 klare und offene Kommunikation in der Abteilung und 

abteilungsübergreifend 
 Verhandlungssichere Englisch- und Deutschkenntnisse in 

Wort und Schrift

Ihr Profil:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inklusive Verfügbarkeit und Gehaltswunsch.
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